LEEWAY \'¢

Leadership essentials

Projekte zum Erfolg fuhren

In Projekten erfahren FlUhrungskrafte die schwierigen Seiten der Fuhrung:
hohe Komplexitat, keine klaren Strukturen, hohe Emotionalitat und zu wenige
Ressourcen. Um sich dennoch zurechtzufinden, braucht es eine gute
Mischung aus hilfreichen Modellen, Instrumenten, Techniken und Ubung im
Umgang mit Gruppen und Teams. In diesem Seminar lernen Sie die Techniken
und haben Mdglichkeiten, den Umgang mit Teams zu Uben.

Seminarziele Ilhr Nutzen

e Projekte selbststandig abwickeln kdnnen Bei den zahlreichen Ubungen lernen Sie Ihre Starken in

e Die Vorbereitung fur den Erfolg nutzen wollen der aktiven Leitung kennen. Mit den Instrumenten

e Bescheid wissen, was alles schiefgehen kann koénnen Sie Besprechungen gezielt vorbereiten und klar

e Zusammenspiel mit den Linienverantwortlichen strukturieren. Durch die Erfahrung gehen Sie gelassener
beachten kdnnen mit schwierigen Situationen um.

e Die emotionale Entwicklung des Teams beachten

e \Widerstande in Projekten bearbeiten kénnen

e Mit unklaren Auftragen und Spannungen Methode
zwischen Projekt und Linie umgehen kdnnen

Seminarinhalt .
Uben und Feedback in Lerngruppen

e Anfangssituation Einzel- und Gruppenarbeit mit

e Ziele, Vorbereitung, Einstimmung individuell abgestimmten Ubungen
e |In kurzer Zeit auf den Punkt kommen Reflexion eigener Erfahrung

e \Workshops ergebnisorientiert gestalten

e Emotionale Seite von Besprechungen

¢ Umgang mit schwierigen Situationen
e \Wie moderiere ich meine Vorgesetzten
¢ Uben, Uiben, tben ...

Zielgruppe

Flhrungskréfte, die regelméaBig Besprechungen leiten
und die Effektivitat stark erhdhen wollen. Mitarbeiter-
Innen, die Projektbesprechungen oder Teambesprech-
ungen leiten.

Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmerlnnen
Praxisnahe Rollenspiele
Theorieinput

maximal 12 Teilnehmer
organisationsinterne Veranstaltung
Dauer 3 Tage

A, D, CH & CEE-Lénder

,Ich fahle mich gut gertstet und freue mich schon auf die kommenden Projekte. ”

Zitat Teinehmer





